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Plus d'un an nous sépare de [|'Assemblée
Générale constitutive de notre Association et, si
nous avons fait un grand pas, c'est grace a tous
les collaborateurs, actifs ou retraités bénévoles,
qui ont participé a sa création et qui supportent
aujourd'hui ses différents projets.

Semaines aprés semaines, mois aprés mois,
nous avons recréé une chaine de solidarité et
d'amitié entre générations, “pionniers des
premiéres années" ou "nouveaux arrivés”, et c'est
dans l'un des fleurons du Groupe nouvellement
ouvert a La Défense, le Sofitel Grande Arche,
que de nombreux membres se sont retrouvés le
18 novembre demier.

La liste des adhérents s'allonge au fil des jours et
notre logistique se matérialise grace a
implication des collaborateurs du Groupe et aux
moyens techniques mis a disposition conjugués
au temps libre de nos retraités bénévoles,
I'Association a maintenant une permanence en
place qui regoit et centralise les appels et les
demandes des nouveaux adhérents.

TRAIT D'UNION prend enfin ses marques !

Peu & peu les projets se dessinent : d'autres
rencontres sont d'ores et déja programmées et
les initiatives et nombreuses idées qui nous sont
soumises  témoignent de  I'enthousiasme
grandissant de tous les adhérents.

A l'aube de cette nouvelle année 2001 que je
souhaite fleurissante pour notre Association, je
vous adresse tous mes voeux les plus sincéres,
pour vous méme et vos familles, en réitérant le
souhait que chacun se fasse l'écho et le porte
parole de TRAIT D'UNION afin gue la solidarité et
la communication entre générations restent les
fils conducteurs de notre Association.

Louisette Huet-Tocny
Présidente Fondatrice
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Premiéres rencontres - échanges de I’Association

En septembre 2000, le Sofitel Paris La Défense Grande Arche ouvre ses
portes au troisiéme millénaire... une rencontre privilégiée entre la grande
tradition hételiére et les technologies d'avant garde qu ‘ont pu découvrir les
membres de |'Association Trait d’Union Accor.

Au ceceur d'un monde qui bouge, le
quartier d'affaires de la Défense,
Sofitel installe son troisieme hotel. A
quelques pas du CNIT et de la

Grande Arche, ['hotel offre 384
chambres dont 32 suites
luxueusement équipées, un

restaurant cuisine a la broche, un
bar et un centre de remise en forme.

Prés de 100 personnes
étaient présentes

pour ces premiéres
rencontres - échanges de
I'association.

« Les 300 premiers adhérents de I'association,
dont 240 actifs, ont créé un réseau de
communication qui va permettre de nous
rencontrer lors d’événements du type de cette
journée ».

Philippe de Montenay

« Les 3 objectifs majeurs de Accor sont :

- compétitivité accrue,

- croissance durable, soutenue et équilibrée,
- étre la référence du secteur,

pour nos clients, nos équipes

et nos actionnaires ».

Claude Moscheni

Olivier Devys a rappelé la nécessité

pour chaque membre de s'impliquer,

de prendre des initiatives

et de les concrétiser afin que la participation de
chacun soit effective.




Pholos du cocktail des premiéres rencontres - échanges de I'Association Trait d'Union Accor

Annie Meunier

Christiane Moneyron et Claudette Spaczynski

Ginette Ragel

Les 4 retraitées bénévoles du bureau de I’Association.

A lissue de cette manifestation, les
bénévoles de I'association ont
remis & chaque invité

un annuaire Accor ainsi

qu’un t-shirt de I'Association.
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Par ailleurs, nous vous rappelons
ci-dessous les dates et heures des
permanences

qui ont été mises en place

pour répondre a vos attentes

et vous adresser diverses
communications du Groupe.

Le mardi

«de 10h00 & 13h30 : Ginette Ragel
«de 14h15 & 17h00 : Annie Meunier

Le mercredi

=de 14h30 a 17h00 : Christiane Moneyron
Le jeudi

«de 14h00 & 16h30 : Claudette Spaczynski

Rappel des objectifs de I'Association afin que
chaque adhérent puisse en parler autour de lui :

=» Maintenir des liens entre les membres actifs du
Groupe et les anciens collaborateurs retraités,
a travers difféerents moyens et événements de
communication,

=» Constituer un lieu de réflexions, de propositions et
d'échanges,

=» Orienter les collaborateurs (actifs ou retraités), en
situation de difficulté personnelle ou familiale, vers
des interlocuteurs susceptibles de les aider, ceci en
dehors des aides existantes prévues par le Groupe et
les organismes sociaux.

Prochain rendez-vous !
o
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Programme du Samedi 27 janvier 2001 :

10h00 - 10h45 Accueil et Visite
par Valérie Largilliére,
gérante de I'hétel

10h45 - 11h30 Présentation du concept Suitehotel
par Olivier Devys

L'innovation dans I'hdtellerie Accor
par Sven Boinet,

Membre du Directoire

en charge de 'Hotellerie

11h30 - 12h00 Assemblée Générale de I'Association

12h00 Cocktail apéritif




